DEVELOPPEMENT ET PRATIQUES SYNDICALES

Négocier
un protocole pre-électoral

Afin de conforter sa premiere place aux élections professionnelles en Bretagne, la CFDT doit multiplier les
nouvelles implantations. La négociation du protocole pré-électoral revét une importance capitale pour installer
les bases d'un dialogue social de qualité au sein de I'entreprise et il est nécessaire de s'y préparer. Il s'agit de
s'approprier le cadre juridique en perpétuelle évolution et acqueérir une vision strategique de la negociation de
protocole. En participant a cette formation vous deviendrez une ressource a la fois pour votre syndicat, mais
aussi pour votre Union départementale en intégrant un réseau de négociateurs de protocole pré-électoral.
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= Etre en capacité de négocier des protocoles pré-électoraux = Militants motivés pour rejoindre
dans les différents champs professionnels. le réseau de négociateurs de
- protocole pré-électoral

EI pROGRAMME CFDT Bretagne

= Les enjeux liés a la négociation de protocoles pré-électoraux
= La notion de mandatement

= MODALITES
= La préparation de la négociation : la prise en compte du PEDAGOGI QU ES

contexte de I'entreprise et de la politique du syndicat = Apports theoriques,

Lo R méthodologiques et Iégislatifs
= Les contours juridiques de la négociation gl g

de protocoles pré-électoraux = Pédagogie active
= Livret stagiaire
= Etude de cas
= Echanges et travaux

en grand groupe et
sous-groupes
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DATES ET L] EU X = 80 €/ participant

. = 32 €/ participant
* 20 mai 2025, Rennes (35) dans le cadre d'un financement

= 14 octobre 2025, Brest (29) par un syndicat adhérent a I'freb
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